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S6zlesme Kosullar :

. Odiing verme hizmetlerinden yararlanabilmek sadece kiitiiphane yeligi ile mimkindiir.

. Uyelik, ancak bu sézlesmenin (iyelik basvurusu yapan tarafindan kiitiiphaneye teslim edilmesini miteakip
kutliphane gorevlisi tarafindan imzalanmasi ve bir niishasinin basvuruyu yapana teslim edilmesi halinde baslar.
. Uyelik olusturma ve édiing verme islemleri sadece Dokuz Eyliil Universitesi Emekli Personel Kimlik Karti’nin
kartin sahibi tarafindan ilgili personele ibraz edilmesi halinde yapilabilir. Baskasi adina tyelik olusturma ve/veya
ddiing alma islemi yapilamaz. Odiing alma islemi yapan ile islem sirasinda ibraz edilen kimlik karti izerinde
bilgileri bulunan kisinin ayni kisi olmasi zorunludur.

. Odiin¢ verme islemlerinde, emekli akademik personele, calisan akademik personelle, emekli idari personele,
calisan idari personelle ayni adet ve siire sartlari uygulanir.

. Odiing alinan kaynaklarin geri iadesinde, kitaplarin zarar gérmemis durumda olmasi ve teslim alindigi
kiitiiphaneye ulastirilmasi zorunludur. Odiing alan {iyenin kitabi ulastiramayacak olmasi halinde bir baska kisi
ile gondermesi mimkiin olup, béyle bir durumda tim sorumluluk 6diing alan Gyenin olacaktir.

. ladesi geciken her bir kaynak icin gecikme ticreti uygulanir. Daire Baskanligi tarafindan belirlenip Rektorlikce
onaylanan ve kiitiiphanelere duyurulmus olan gecikme ticreti makbuz karsiligi nakit olarak tahsil edilir. iadesi
gecikmis bir kaynagi elinde bulunduran veya 6édenmemis gecikme cezasi bulunan lyelere baska bir kaynak
odiing verilmez.

. Kaybolan, iade edilemeyecek durumda olan ya da zarar gérmis kaynaklarin, aynisinin kullanici tarafindan
saglanmasi zorunludur. Piyasada aynisi bulunmayan kaynaklar i¢in varsa daha yeni baski tarihine sahip ayni
kaynak talep edilir. Temini hicbir sekilde miimkiin olmayan kaynaklar icin ise Dokuz Eylil Universitesi
Kituphaneler Yonetmeligi'nin 18. Maddesi’nde belirtilen hiikimler uygulanir.

. Odiing alma, 6diing verme islemleri hususunda herhangi bir uyusmazlik olmasi halinde kiitiiphane otomasyon
sistemi kayitlar esas alinir.

. Isbu sdzlesmenin, tiyelik basvurusunda bulunan kisi tarafindan imzalanmasi, sdézlesme kurallarinin tamaminin
okunup anlasildigi ve kabul edildigi anlamini tasir.

Uyelik Basvurusunda Bulunan Emekli Personelin

Adi Soyadi

E-Posta Adresi

Unvani / Sicil No

TC Kimlik No

Ev Adresi

Telefon No (Gsm)

Telefon No (piger)

ediyorum.

Yukaridaki bilgilerin dogrulugunu ve sézlesme | imz
sartlarini  okuyup kabul ettigimi taahhit

Bu Boliim Kiitiiphanenin ilgili Birimi Tarafindan Doldurulacaktir

Uyelik Baslama Tarihi

/__/20

Kimlik Kartinin Fotokopisi

|:| Teslim Alindi

tamamlanmistir.

Yukarida bilgileri bulunan emekli personelin Uyelik islemi

Birim Sorumlusu Adi Soyadi imza




